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ANIMATEUR JARDIN COLLECTIF

Faciliter la gestion d’un jardin collectif avec des compétences techniques,

’intelligence collective et la gouvernance partagée

La Possession

o)

12 a 16 personnes
inter entreprise

L.

26 et 27 SEPTEMBRE 2024
3 et 4 OCTOBRE 2024
10 et 11 OCTOBRE 2024

08:30-12:00
13:00-16:30

)
)

Aucun pré-requis Public majeur

42 heures
sur 6 jours

o=

Formateurs



OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Créer et maintenir la cohésion de groupe

Acquérir des compétences en jardinage

Comprendre et améliorer I’environnement et la biodiversité au jardin
Développer une culture commune et une posture de coopération
Comprendre et mettre en pratique des modeles de gouvernance partagée

CONTENU PEDAGOGIQUE

Introduction et cohésion de groupe
Cohésion et culture commune
Techniques de jardinage

Techniques avancées de jardinage
Gouvernance et réle dans un collectif

METHODES PEDAGOGIQUES

e Cours théoriques

e Exercices pratiques

e Mises en situation et étude de cas
e Echanges collectifs

MOYENS TECHNIQUES

@.@ e Salle de cours équipée (vidéoprojecteur, tableau, paperboard, connexion Wifi, ..),
activités pratiques sur site
e Supports pédagogiques pour le suivi du déroulement de I’action de formation

EVALUATION DES ACQUIS ET DE LA QUALITE DE LA FORMATION
e Avant la formation : entretien de positionnement
e Pendant la formation : évaluation initiale, évaluation et validation continue de
Ilintégration et de I'application des objectifs de formation
e En fin de session : évaluation finale des acquis et évaluation a chaud de la
satisfaction
/\ * 2 a3 mois aprés la formation : évaluation a froid de la satisfaction
Formation ni certifiante, ni qualifiante

SUIVI DE L’ACTION DE FORMATION

e Feuille d’émargement signée par le(s) formateur(s) et les apprenants a chaque 1/2
journée. Attestation individuelle de formation remise en fin de formation




MODULE 1 - 26 septembre 2024 |/ Introduction et cohésion de groupe

Cohésion de groupe et introduction

Accueil

Le collectif comme organisme vivant
Les rituels pour faire groupe
L’interconnaissance pour faire groupe
L’itinéraire a explorer

Introduction au sol et a la Permaculture

® Le Sol:la base de tout jardin
® Lien avec la permaculture (introduction au travers des éthiques)

MODULE 2 - 27 septembre 2024 | Techniques de jardinage

Soin au sol

Soin au sol

Compostage : principes, différentes techniques et démonstration

Autres techniques : fertilisation/amendements, l[égumineuse, biomasse, couverture de sol
Travail doux du sol et jardin lasagne (pratique)

Effets de ces techniques sur la biodiversité

Biodiversité et soin au Jardin

Biodiversité en général (soin au jardin)
Planter des espéces végétales adaptées
La faune auxiliaire

Mettre en place un hotel a insectes

Les “ravageurs” du jardin

Fabriquer un spray insecticide naturel




MODULE 3 - 3 Octobre 2024 | Cohésion et culture commune

Créer du Nous et développer une culture commune

Créer du Nous et cultiver une posture de coopération

Prendre soin des Je

Reconnaitre la frontiére entre le projet collectif et les projets individuels
Identifier les espaces de partage

Développer une culture commune

Etre ensemble : 'importance de la cohésion de groupe

Etre ensemble : la création et le développement de communs

Dynamique de groupe et gestion des conflits

Les régles du jeu dans un collectif : la dynamique de groupe
La vie d’un Nous : étapes et différents types d’interactions
Relationner et communiquer : la charte relationnelle

Les processus d’entrée, sortie, exclusion

La régulation et la gestion des conflits

MODULE 4 - 4 Octobre 2024 | Techniques avancées de jardinage

Fonctionnement et utilisation des Plantes

Plantes : fonctionnement et reconnaissance (légumineuse)

Conservation et transformation (achard de papaye verte si possible, sinon une lacto-
fermentation)

Multiplication des plantes : semis et bouturage

Troc

Techniques de jardinage et utilisation des plantes

Fonctions des plantes et utilisations au jardin
Fertilisation, légumineuse, engrais vert, biomasse, répulsif

Techniques de jardinage /—\
Rotation de culture, associations de culture et permaculture : guilde tropical, demi=— >\ —
cercle de bananes B e e 0.1

Lo =




MODULE 5 - 10 Octobre 2024 | Gouvernance et role dans un collectif

Gouvernance et répartition des roles

Les regles du jeu dans un collectif : gouvernance et roles

Poser qui fait / décide quoi : les régles de fonctionnement

Les niveaux de participation : information, consultation, co-construction, décision

Des espaces a distinguer (types de réunions / rencontres) en fonction de ce qui est traité
(opérationnel, cohésion, gestion des conflits, stratégie)

Quelques repéres sur la notion de pouvoir

Définir et distribuer des réles (périmétre, contenu, modalités de répartition)

Focus sur le réle d’animateur.rice

Piloter I leader, mobiliser, faciliter, réguler, animer, concevoir

Leadership // soutien au groupe

Animer [/ faciliter

Mobiliser : I'importance des élans individuels et des initiatives personnelles

L’intelligence collective : de quoi parle-t-on ? a quoi ¢a sert ? comment ¢a se met en ceuvre ?
Concevoir et proposer des actions : méthode 5W / QQOCQP

Techniques de jardinage et utilisation des plantes

Fonctions des plantes et utilisations au jardin
Fertilisation, légumineuse, engrais vert, biomasse, répulsif
Techniques de jardinage
Rotation de culture,
associations de culture et permaculture : guilde tropical, demi-cercle de bananes

MODULE 6 - 11 Octobre 2024 | Mise en pratique et création de séquences

Mise en pratique / création et réalisation de séquences

® Action individuelle ou collective pour les jardinier.es, atelier pour des publics,
sensibilisation






